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Lceringsstile s

Barn lcerer pd hver deres mdade. Barn har forskellige styrkesider, potentialer og
intelligenser. Hvert barn har sin unikke Iceringsstil og intelligensprofil.

For at differentiere undervisningen mdlirettet det enkelte barn, anvender skolen
teorierne om De mange Intelligenser og Lceringsstile. Med udgangspunkt i begge
teorier er der videreudviklet teorier mdlrettet undervisning af skolebarn.

Udover den almindelige klasseundervisning p& Arhus Privatskole tilrettelcegges en
undervisning, der er mdlrettet den enkelte elev. Denne undervisning tager
udgangspunkt i, at mennesket er udstyret med andre former for intelligens, end
den vi mdler udfra den scedvanlige IQ-skala. Udover, at vi som mennesker udfra
teorien er udstyret med flere intelligenser, hvoraf nogle er mere veludviklet end
andre, daekker teorien ogsd, at vi tilegner os viden forskelligt. Nogle former for
lceringsmiliger virker mere befordrende for koncentration og evnen til at forsté
stoffet.

Skolen anvender derfor teorierne for at "nd” alle barn, samt for at bevidstgere
bornene om deres intelligensmcaessige kompetencer og optimale lceringsmilja.
Barnene vil udfra denne viden bevidsthed kunne arbejde med deres stcerke sider,
og lcererne vil bevidst kunne arbejde med at stimulere og styrke de mindre
udviklede intelligenser og lceringsstile.

Howard Gardners teorier er udgangspunkt for Thomas Armstrong der har skrevet
bogen "De mange Intelligenser i klassevecerelset”. Han er en af de ferste, der har
arbejdet pcedagogisk med Gardners teorier og har gjort teorierne mere
h&ndgribelige og redlistiske i forhold til eks. det danske skolesystem.
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Med bgrnene arbejder man med fglgende betegnelser:

Ord-klog A
Tal-klog .

Billed-klog ; ¢
Krops-klog > |
Musik-klog @' 5
Menneske-klog = £ H
Selv-klog 1 53
Natur-klog

De mange Intelligenser (MI-teorien)

Howard Gardner er Professor of Education ved Harvard University og Professor of
Neurology ved Boston University School of Medicine. To vcerker karakteriserer hans
tidlige forskning, dels TheShattered Mind fra 1976 og dels Frames of Mind: The
Theory of Multiple Intelligences fra 1983.

Den sidste, hvor han prcesenterer teorien om de 7 intelligenser, har gjort ham
verdenskendt. Begge bager udspringer af hans interesse for kognition, neurologi
og neuropsykologi. Gardner har (2005) skrevet 17 bager, redigeret et betydeligt
antal bager og skrevet mere end 400 artikler.

Teorien om de mange intelligenser med oprindelig 7 intelligenser er et opger med
den inden for psykologi dominerende forestiling om, at mennesket fra fgdslen er
udstyret med en generel intelligens - mental energi kaldet G eller g-faktoren.
Denne g-faktor stdr for den moengde mentale energi et menneske har fil rédighed
for sin tcenkning og problemlgsning. Udtrykket intelligens doekker stort set det
samme. Denne g-faktor teori har dannet baggrund for intelligensmdling, hvor

man udregner den individuelle intelligensfaktor med et statistisk middeltal pd K
eller IQ 100.

De syv intelligenser er siden udvidet til 8 intelligenser, mens en roekke yderligere
forslag er under stadig diskussion. De oprindelige syv intelligenser er intelligenserne
for:

— det personlige indre,

~ den personlige omverden,
~ det kropslige-kincestetiske,
- det musikalske,

© detrumlige,



o det logisk-matematiske
- og den sproglige.

Intelligenserne for det personlige indre og den personlige omverden handler om
indlevelse i sine egne og andres falelser, hensigter og stemninger. Vi har lettere
ved at leve os ind i andres indre tilstand, hvis vi kender det fra os selv. Denne
empatiske formden for sig selv og andre er to sider af samme sag, dvs. en slags
siamesiske tvillinger. | begyndelsen af 1990'me filfgjede Gardner den naturalistiske
intelligens som den 8. intelligens og, man diskuterer fortsat en 9. intelligens:
intelligensen for det eksistentielle (bevidstheden om eksistensen).

Han har opstillet otte kriterier for at slippe en kandidat ind i intelligensfamilien.
Blandt disse er, at man skal kunne identificere en klar udvikling fra begynder fil
ekspert, at en intelligens skal kunne slettes ved en hjerneskade uden at de gvrige
intelligenser afficeres, at en intelligens skal have sit eget symbolsystem som f.eks.
talens, bogstaver og grammatiske struktur og musikkens nodesystem. Det har givet
megen kritik, fordi ingen af intelligenserne fuldt ud lever op til alle otte kriterier. Han
betragter selv «kriteriernen som forskellige omréder, hvor han kan finde empirisk
evidens for intelligenserne. Han kalder sig selv for empiriker og ikke filosof og
kommer derved til at fremstd som positivistisk forsker, der med sine kriterier s&
krcever empirisk fundering, begrebslige kategoriseringer og statistiske funderede
forseg og dataindsamling. Andre kritiserer teorien om mange intelligenser for at
have sluppet g-faktoren med ind i intelligensfamilien under navn af den logisk-
matematiske intelligens, som Gardner helt tilbage i sin 1983 bog indremmer, har en
anden overliggende status end de gvrige intelligenser.

Leeringsstile:

| USA har man siden 70°erne forsket i under hvilke betingelser man bedst lcerer nyt
og vanskeligt stof. De amerikanske professorer Rita og Kenneth Dunn har med
udgangspunkt i S. John’s University i New York arbejdet med det amerikanske
begreb "Learning Styles”.

Teorien koncentrerer sig om, hvilke faktorer, der har indvirkning pé& forskellige
menneskers lcering. Dunn og Dunn har som udgangspunkt, at alle har deres
individuelle mdade at Icere pd. Hver enkelt person har visse proeferencer, igennem
hvilke de Icerer bedst. Disse proeferencer kan i en vis udstraekning cendres gennem
tiden samt gennem miljgmaessige stimuli.

Vi finder Dunn og Dunn’s forskning interessant, da den giver os, som undervisere,
muligheder for at g& tcet p& det enkelte barns forskellige mdader at Icere pd, samt
mulighed for at bevidstgare os om, hvilke faktorer der har indvirkning pd& forskellige
barns lcering. Hermed vil det veere lettere at mdlrette undervisningen det enkelte
barn.



def:
"the way in which each individual learner begins to concentrate on, process,
absorb and retain new and difficult information”

For at kortlcegge og filgodese det enkelte barns scerlige méde at lcere pd& har
Dunn og Dunn over flere &r lgbende udarbejdet en model over, hvilke stimuli der
influerer pd vores made at lcere pd. Modellen bliver revideret i takt med, at
forskningen indenfor "Learning Styles” frembringer nye

betydningsfulde resultater.

Leeringsstilsmodeller

Modellen isin helhed ser sledes ud: se nceste side
Modellen er opdelti é grupper med hver deres elementer:

Modellen er opdelt i 6 grupper med hver deres elementer:

De psykologiske elementer: Kan du lide at arbejde med en opgave "trin-for-trin"e
(analytiker) Eller foretroekker du fra starten, at du kan se formdlet med opgaven og se
dens helhed?2 (holist) Gér du straks i gang med en ny opgave (impulsiv), eller
foretroekker du at sidde at tcenke opgaven igennem, inden du géri gang (refleksiv)2

De perceptuelle forcer: Lcerer du bedst ved at lytte (auditiv), se (visuel), rere (taktil), eller
skal du helst bevaege dig (kincestetisk), mens du lcerer?

De fysiske elementer: Lcerer du bedst med eller uden lyd, lys, mad og drikke?2 Skal der
helst vcere koldt eller varmt i lokalet? Foretroekker du at sidde ved dit skrivebord eller at
lcegge pd sofaen, ndr du lceser lektiere Eller er det lige meget?

De falelsesmaessige elementer: Er du god til at motivere dig selv, nar du skal Icere noget
vanskeligt? Er du god til at holde ud?¢ Er du vedholdende? Fgler du stort ansvar for dit
arbejde? Har du behov for struktur, nér du arbejdere

De fysiologiske elementer: Foretraekker du at smdspise og drikke lidt, ndr du skal lcere
noget nyt og svcerte Arbejder du bedst pd bestemte tidspunkter af dagen?g Skal du
helst bevoege dig, mens du arbejder?

De sociologiske elementer: Arbejder du bedst alene eller i pare Arbejder du bedst i
grupper, som | selv har valgt, eller i grupper som Icereren har valgte Arbejder du bedst,
ndr din Icerer eller en anden er i ncerheden? Eller har du behov for en blanding (en
variation)?



Borns laeringsstil Dunn og Dunn-modellen’
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Vi arbejder med ovenstdende teorier og modeller. Vi anbefaler skolen forceldre at kgbe
bogen "Nu kan de lcere det”.
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Bogen blev fil i forbindelse med Gaurslundprojektet.



